
障害児通所・入所給付費の算定に係る体制等状況一覧表

提供サービス
特例による指定

の有無
（※1）

定員規模
（※2）

施設等区分 主たる障害種別 その他該当する体制等
適用開始日

児童指導員等配置 １．なし　　２．あり

　１．なし　　３．Ⅱ　　４．Ⅲ　　５．Ⅰ

自己評価結果等未公表減算 １．なし　　２．あり

１．なし　　２．あり

 １．なし　３．児童指導員等　 ４．指導員

１．４時間未満　　２．４時間以上６時間未満

開所時間減算

障害児状態等区分

延長支援体制

福祉専門職員配置等

１．なし　　２．あり

看護職員加配体制

　　　１．なし　２．専門職員（理学療法士等）　３．児童指導員等　４．その他従業者

１．非該当　　２．該当

１．なし　　２．Ⅰ　　３．Ⅱ　　４．Ⅲ

１．なし　　２．あり

福祉・介護職員処遇改善特別加算対象

キャリアパス区分（※5）

１．なし　　２．Ⅰ　　３．Ⅱ

地域生活支援拠点等

１．なし　　２．あり

開所時間減算区分（※3）

１．なし　　２．あり

定員超過

送迎体制（重度）

１．非該当　　２．該当

１．非該当　　２．該当

１．非該当　　２．Ⅰ　　３．Ⅱ　　４．Ⅲ

放課後等デイ
サービス

 １．なし　　２．あり

指定管理者制度適用区分

１．なし　　２．あり

児童発達支援管理責任者欠如 １．なし　　２．あり

看護職員加配体制（重度）

１．なし　　２．あり

児童指導員等加配体制（Ⅱ）

職員欠如

　　　１．なし　２．専門職員（理学療法士等）　３．児童指導員等　４．その他従業者

１．重症心身障害以外
２．重症心身障害

福祉・介護職員処遇改善加算対象

 児童発達支援管理責任者専任体制

 指導員加配体制

共生型サービス体制強化（※6）

共生型サービス対象区分

児童指導員等加配体制（Ⅰ）

１．非該当　　２．区分１の１　　３．区分１の２　　４．区分２の１　　５．区分２の２

特別支援体制

強度行動障害加算体制 １．なし　　２．あり

  １．Ⅲ（キャリアパス要件（Ⅰ又はⅡ）及び職場環境等要件のいずれも満たす）
  ２．Ⅴ（キャリアパス要件及び職場環境等要件のいずれも満たさない）
  ３．Ⅳ（キャリアパス要件を満たさない）
  ４．Ⅳ（職場環境等要件を満たさない）
  ５．Ⅱ（キャリアパス要件（Ⅰ及びⅡ）及び職場環境等要件のいずれも満たす）
  ６．Ⅰ（キャリアパス要件（Ⅰ及びⅡ及びⅢ）及び職場環境等要件のいずれも満たす）

１．なし　　２．あり
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